
 

Superior Tribunal de Justicia 
Corrientes 

 

 

Nº 02                                                                        Corrientes, 04 de julio de 2022 

VISTO: El Expediente E-2604-2021 caratulado: “CUERPO DE PSICOLOGÍA 

FORENSE S/ PRESENTA PLANIFICACIÓN PARA EL AÑO 2022 (LLAMADO A 

CONCURSO PARA VICE JEFE DEL CUERPO DE PSICOLOGÍA FORENSE)”, y 

CONSIDERANDO: I. Que habiéndose efectuado las entrevistas personales el día 22 

de junio de 2022 a los aspirantes para cubrir cargo de Vice-Jefe del Cuerpo de 

Psicología Forense dispuesto por Resolución N° 1 del día 14/06/2022. 

                              II. Que en este estadío corresponde realizar la valoración de los 

antecedentes a los aspirantes que obtuvieron el puntaje mínimo exigido (70.00 puntos) 

según artículo 19 – párrafo tercero- del Régimen de Concursos, dispuesto por Acdo. 

N° 22/09 pto.14° y sus modificatorias. 

                              Por ello,  

 

RESUELVO: 1°) Tener por aprobada la etapa de la ENTREVISTA con el puntaje 

obtenido a los postulantes que se detallan, con los fundamentos expuestos en las Actas 

correspondientes, que forman parte de la presente: 

 

N° D.N.I. APELLIDOS  NOMBRES PUNTAJE 

1 26.432.077 BOTA Leonardo Roberto 70.00 

2 22.106.358 DANIEL Silvia Alejandra 74.00 

3 32.305.650 FERNÁNDEZ Cristhian Diego 80.00 

4 17.432.972 GALVALIZ María Josefa 85.00 

 



               2°) Aprobar la Evaluación de los ANTECEDENTES de los postulantes que 

alcanzaron el puntaje mínimo (70.00) en el artículo anterior, según el siguiente detalle:  

 

N° D.N.I. APELLIDOS  NOMBRES PUNTAJE 

1 
26.432.077 BOTA Leonardo Roberto 72.90 

2 
22.106.358 DANIEL Silvia Alejandra 100.00 

3 
32.305.650 FERNÁNDEZ Cristhian Diego 37.20 

4 
17.432.972 GALVALIZ María Josefa 51.80 

 

               3°) INSÉRTESE, dése a publicidad en la página Web del Poder Judicial, 

notifíquese y  oportunamente archívese. Fdo. Dr. Luis Eduardo REY VÁZQUEZ, 

Presidente. Ante mí: Dr. Guillermo A. CASARO LODOLI, Secretario Administrativo. 

 

ES COPIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


